
БЮДЖЕТНИЙ 7 ПИТ НА 2024 -  2026 РОКИ індивідуальний 1>орма 2024-2)

Лгміністрація Новобаварського району Харківської' міської ради 44
Я ГОПОЗНОГОр і коштів місцевого бюджету) (код Ті

бюджету)

37459130
(код за ЄДРПОУ)

2. Адміністрація Новобаварського району Харківської міської ради________________________________________________________________441_____________  37459130
(найменування відповідального виконавця) (код Типової відомчої класифікації видатків та кредитування (код за ЄДРПОУ)

місцевого бюджету та номер в системі головного 
розпорядника коштів місцевого бюджету)

3. 141 і 130 1130 0990 Методичне забезпечення діяльності закладів освіти 2055400000
(код Програмної класифікації (код Типової програмної класифікації (код Функцюиальжя (найменування бюджетної про. рами згідно з Типовою програмною класифікацією видатків та кредитування (код бюджету)

видатків та кредитування місцевого видатків та кредитування місцевого класифікації видатків та місцевого бюджету'}
бюджету) - бюджету) кредитування бюджету)

4. Мста та завдання бюджетної програми на 2024 - 2026 роки:

1) Мета бюджетної програми, строки її реалізації;

Забезпечення належної методичної роботи закладами освіти

2) завдання бюджетної програми;

Забезпечити належну методичну роботу в закладах освіти

3) підстави, реалізації бюджетної програми.

Бюджетний кодекс України:
Закон України від (05.09.2017 №2145-УІІІ «Про освіту» зі змінами;
Розпорядження Харківського міського голови в ід  24.08.2023 №237 "Про заходи щодо складання проекту бюджету Харківської міської територіальної громади на 2024 рік";
Наказ Департаменту бюджету і фінансів Харківської міської ради від 30.08.2023 року №28-в "Про затвердження Інструкції з підготовки бюджетних запитів на 2024 рік до проекту бюджету 
Харківської міської територіальної громади на 2024 рік";
Лист Міністерства фінансів України від 19.09.2023 №05110-08-6/25507 "Про схвалення Урядом України проекту Державного бюджету України на 2024 рік";
Наказ Міністерства освіти України від 15.04.1993 .N2102 «Про затвердження Інструкції про порядок обчислення заробітної плати працівників освіти» зі змінами:
Наказ Міністерства освіти і науки України від 26.09.2005 ,№557 «Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти 
та наукових установ» зі змінами:
Постанова Кабінету' Міністрів України від і 1.0 і .2018 №22 «Гіро підвищення оплати праці педагогічним працівникам» зі змінами;
Постанова Кабінету Міністрів України від 30.08.2002 Лаг 1298 «Про оплату праці працівників на оснозі Єдиної тарифної сітки розрядів і коефіцієнтів з оплати праці працівників установ, закладів 
та організацій окремих галузей бюджетної сфери» зі змінами;
Наказ Міністерства фінансів України від 26.08.20! 4 №836 «Про деякі питання запровадження програмно-цільового методу складання та виконання місцевих бюджетів» зі змінами;
Наказ Міністерства фінансів України від 20.09.2017 .№ 793 «Про зат вердження складових Програмної класифікації видатків та кредитування місцевого бюджету» зі змінами.
Комплексна програма розвитку освіти м.Харкова на 2018-2024 роки, затверджена рішенням 16 сесії Харківської міської ради 7 скликання від 08.11.2017 №826/17 зі змінами;
Положення про Управління освіти адміністрації 1 Іовобаварського району Харківської міської ради, затверджене рішенням 1 сесії Харківської міської ради 8 скликання від 09.12.2020 №7/20 «Про 
затвердження положень виконавчих органів Харківської міської ради 8 скликання»;
Положення про Центр освітніх технологій Управління освіти адміністрації Новобаварського району Харківської міської ради, затверджене наказом Управління освіти адміністрації 
Новобаварського району Харківської міської ради від 01,09.2020 №140 «Про затвердження рішення колегії Управління освіти від 31 серпня 2020 року»;
Рішення Виконавчого комітету Харківської міської ради від 27.09.2023 №482 "Про затвердження мережі закладів освіти м.Харкова на 2023/2024 навчальний рік".

5. Надходження для виконання бюджетної програми:

1) надходження для виконання бюджетної програми у 2022 - 2024 роках:
(гри.)



и

Код

! "
і

Найменування

2022 рік^-іт) 2023 рік (затверджене' 2024 рік (проект)

загальний фонд
спеціальний

фонд

у тому числі 
бюджет 

розвитку

разом
(3+4)

загальний фонд
спеціальний

фонд

у тому числі 
бюджет 

розвитку

разом
(7+8) загальний фонд

спеціальний
фонд

у тому числі 
бюджет 

розвитку

разом
(П+12)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

Н а д х о д ж е н н я  із 
з а г а л ь н о г о  ф о нд у  
б ю д ж е т у

980 438 0 0 980 438 1 495 334 0 0 1 495 334 1 653 886 0 0 1 653 886

602100 На початок періоду 0 236 0 236 0 0 0 0 0 0 0 0

602200 На кінець періоду 0 236 0 236 0 0 0 0 0 0 0 0

УСЬОГО 980 438 0 0 980 438 ! 495 334 0 0 1 495 334 1 653 886 0 0 1 653 886

2) надходження для виконання бюджетної програми у 2025-2026 роках:
(грн.)

Код Найменування

2025 рік (прогноз) 2026 рік (прогноз)

загальний фонд спеціальний
фонд

у тому числі 
бюджет 

розвитку

разом
(3+4)

загальний фонд
спеціальний

фонд

у тому числі 
бюджет 

розвитку

разом
(7+8)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Н а д х о д ж е н н я  із 
з а г а л ь н о г о  ф о нд у  
б ю д ж е т у

1 769 950 0 0 1 769 950 1 923 077 0 0 1 923 077

УСЬОГО: І 769 950 0 0 1 769 950 І 923 077 0 0 1 923 077

6. Витрати за кодами Економічної класифікації видатків / Класифікації кредитування бюджету: 

1) видатки за кодами Економічної класифікації видатків бюджету у 2022 - 2024 роках:
ІфН-і

Код 2022 рік(звіт) 2023 рік(затверджено) 2024 рік(проект)

класифікації
видатків
бюджету

Найменування загальний
фонд

спеціальний
фонд

у тому 
числі 

бюджет 
розвитку

разом
(3+4)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

у тому 
числі 

бюджет 
розвитку

разом
(7+8)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

у тому 
числі 

бюджет 
розвитку

разом
(11+12)

1 2 3 4 5 6 п 8 9 10 п 12 13 14

2111 Заробітна плата 729 126 0 0 729 126 1 118 109 0 0 1 118 109 1 249 000 0 0 1 249 000

2120 Нарахування на оплату праці 163 196 0 0 163 196 245 984 0 0 245 984 274 780 0 0 274 780

2210 Предмети, матеріали, обладнання та 
інвентар 2 046 0 0 2 046 8 537 0 0 8 537 14 182 0 0 14 182

2240 Оплата послуг (крім комунальних) 2 437 0 0 2 437 6 571 0 0 6 571 2 460 0 0 2 460

2271 Оплата теплопостачання 72 341 0 0 72 341 89 391 0 0 89 391 72 479 0 0 72 479

2272 Оплата водопостачання та 1 065 0 0 1 065 1 525 0 0 1 525 1 346 0 0 1 346

2273 Оплата електроенергії 10 227 0 0 10 227 25 217 0 0 25 217 39 639 0 0 39 639

УСЬОГО 980 438 0 0 980 438 1 495 334 0 0 1 495 334 1 653 886 0 0 1 653 886

2) надання кредитів за кодами Класифікації кредитування бюджету у 2022 - 2024 роках:
(гри.)



Код
Класифікації
кредитування

бюджету

Найменування

2022 р іїф в іт) • 2023 рІК'(32ТВЄрДЖЛ' Ч;} 2024 рік(проект)

загальний
фонд

ї
спеціальний

фонд

у тому 
числі 

бюджет 
розвитку

разом
(344)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

1
ЧИСЛІ

бюджет
розвитку

разом
(7+8)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

у тому 
числі 

бюджет 
розвитку

разом
( П і-1 2 )

і 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

УСЬОГО

3) видатки за кодами Економічної класифікації видатків бюджету у 2025 - 2026 роках:

Код
Економічної 
класифікації. 

видатків 
бюджету

Найменування

2025 рік(прогноз)
------  ,

2026 рік(прегноз)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

у тому 
числі 

бюджет 
розвитку

Разом
(3+4)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

у тому 
числі 

бюджет 
розвитку

Разом
(7+8)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

2111 Заробітна плата 1 335 1S1 0 0 1 335 181 1 452 677 0 0 1 452 677

2120 Нарахування на оплату праці 293 740 0 0 293 740 319 589 0 0 319 589

2210
,

Предмети, матеріали, обладнання та
інвентар 15 175 0 0 15 175 16 055 0 0 16 055

2240 Оплата послу: (крім комунальних) 2 632 0 0 2 632 2 785 0 0 2 785

2271 Оплата теплопостачання 78 712 0 0 78 712 84 ЗОЇ 0 0 84 ЗОЇ

2272 Оплата водопостачання та 
водовід ведення 1 462 0 0 1 462 І 566 0 0 1 566

2273 Оплата електроенергії 43 048 0 0 43 048 46 104 Q 0 46 104

ВСЬОГО 1 769 950 0 0 1 769 950 1 923 077 0 0 1 923 077

4) надання кредитів за кодами Класифікації кредитування бюджету у 2025 - 2026 роках:
,(ГРН),

Код
Класифікації
кредитування

бюджету

Найменування

2025 рік(прогнсз) 2026 рік(прогноз)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

у тому 
числі 

бюджет 
розвитку

разом
(3+4)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

у тому 
числі 

бюджет 
розвитку

Разом 
(7 1-8)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

УСЬОГО

7. Витрати за напрямами використання бюджетних коштів:

1) витрати за напрямами використання бюджетних коштів у 2022 - 2024 роках:
(грн.)

N
з/я

Напрями
використання

бюджетних
коштів

2022 р іїф віт) 2023 рік(затверджено) 2024 рік(проеіст)

Загальний
фонд

Спеціальний
фонд

у тому 
числі 

■ бюджет
D 03ВИТКУ

Разом
(3+4)

З а г а л ь н и й

фонд-
Спеціальний

фонд

у тому 
ч и с л і  

б ю д ж е т  

D03BHTKV

Разом
(7+8)

Загальний
фонд

Спеціальний
фонд

у тому 
числі 

бюджет 
D03BHTKV

Разом
(11+12)

і 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

І Забезпечення належної методичної роботи в 
закладах освіти 980 438 0 0 980 438 1 495 334 0 0 ї 495 334 і 653 S8o 0 0 1 653 886

УСЬОГО 980 438 0 0 980 438 і 495 334 0 0 1 495 334 І 653 886 0 0 1 653 886



і ) витрати за напрямами використання бюджетних коштів у 207 2026 роках:
(Фк-)

Напрями
використання

бюджетних
коштів

2025 рік(прогноз) 2026 рік(прогноз)

N
з/п Загальний

фонд
Спеціальний

фонд

у  тому 
числі 

бюджет 
розвитку

Разом
(3+4)

Загальний
фонд

Спеціальний
фонд

у тому 
числі 

бюджет 
розвитку

Разом
(7+8)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

1 Забезпечення належної методичної роботи в 
закладах освіти 1 769 950 0 0 1 769 950 1 923 077 0 0 1 923 077

УСЬОГО 1 769 950 0 0 1 769 950 1 923 077 0 0 1 923 077

8. Результативні показники бюджетної програми:

і) результативні показники бюджетної програми у 2022 - 2024 роках:

N Показники Одиниця 
виміру -

Джерело інформації 2022 рік(звіт) 2023 рік(затверджено) 2024 рік(проект)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

разом
(5 + 6)

■ загальний 
фонд

спеціальний
фонд

разом 
(8 + 9)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

разом 
(11 + 12)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

Затрат

кількість закладів ОД. мережа закладів осзіти 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00

всього середньорічне число ставок/штатних
ОДИНИЦЬ од. штатний розпис 9,50 0,00 9,50 10,00 . 0,00 10,00 10,00 0,00 10,00

середньорічне число ставок/штагних одиниць 
педагогічного персоналу од. штатний розпис 9,50 0,00 9,50 10,00 0,00 10,00 10,00 0,00 10,00

Продукту

кількість організаційно - методичних заходів для 
педагогічних працівників, осіб з особливими 
освітніми потребами та обдарованих дітей

од. річний плач роботи 1185,00 0,00 1185,00 310,00 0,00 310,00 310,00 0,00 310,00

Ефективності

середні витрати на утримання однієї штатної 
одиниці грн. управлінський облік 0,00 0,00 0,00 149533,00 0,00 149533,00 165389,00 0,00 165389,00

середня кількість організаційно - методичних 
заходів на 1 працівника од. управлінський облік- 125,00 0.00 125,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Якості

відсоток охоплення педагогічних працівників, 
осіб з особливими освітніми потребами та 
обдарованих дітей організаційно - методичними 
заходами

відс. управлінський облік 100,00 0,00 100,00 100,00 0,00 100,00 100,00 0,00 100,00

2) результативні показники бюджетної програми у 2025-2026 роках:

N Одиниця
виміру

2025 рік(гірогноз) 2026 рік(прогноз)

з/'гі Показники Джерело інформації загальний
фонд

спеціальний
фонд

разом
(5 + 6)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

разом
(8 + 9)

І 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Затрат

кількість закладів ОД- мережа закладів освіти 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00

всього середньорічне число ставок/штатних
ОДИНИЦЬ ОД- штатний розпис 10,00 0,00 10,00 10,00 0,00 10,00



І , .
1, - 2 3 4 5 6 7 8 9 10

середньорічне число ставок/штатних одиниць 
педагогічного персоналу ОД. штати!-, озпис 10,00 0,00 10,00 ' .0,00 0,00 10,00

Продукту

кількість організаційно - методичних заходів для 
педагогічних працівників, осіб-з особливими 
освітніми потребами та обдарованих дітей

ОД. річний план роботи 310,00 0,00 310,00 310,00 0,00 310,00

Ефективності

середні витрати на утримання однієї штатної 
одиниці грн. управлінський облік 176995,00 0.00 176995,00 192308,00 0,00 192308,00

Якості

відсоток охоплення педагогічних працівників, 
осіб з особливими освітніми потребами та 
обдарованих дітей організаційне - методичними 
заходами

відс. управлінський облік 100,00 0,00 100,00 100,00 0,00 100,00

9. Структура видатків на оплату праці:
(грн-і

Найменування 2022 рік (звіт) 2023 рік (затверджено) 2024 рік (проект) 2025 рік (прогноз) 2026 рік (прогноз)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

загальний
фонд

спеціальний
фонд

загальний
фонд

спеціальний
фонд

загальний
фонд

спеціальний
фонд

загапьний
фонд

спеціальний
фонд

1 2 3 4 5 6 ■7 8 9 10 1 і

Обов’язкові виплати 673 691 0 999 602 0 1 169 177 0 1 249 850 0 1 359 837 0

Інші виплати « 4 3 5 0 118 507 0 79 823 0 ■85 331 0 92 840 0

УСЬОГО 729 126 0 1 118 109 0 1 249 000 0 ( 335 181 0 1 452 677 0

10. Чисельність зайнятих у бюджетних установах:

N
з/п Категорії працівників

2022 рік (звіт) 2023 рік (затверджено; 2024 рік 2025 рік 2026 рік

загальний фонд спеціальний фонд заг альний фонд спеціальний фонд
загальний

фонд
спеціальний

фонд
загальний

фонд
спеціальний

фонд
загальний

фонд
спеціальний

фондзатверджено • фактично. 
зайняті

затверджено
фактичне'

зайняті
затверджено фактично.

зайняті
затверджено фактично

зайняті

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
і Педагогічні працівники 10,00 9,50 0,00 0,00 10,00 7,75 0,00 0,00 10,00 0,00 10,00 0,00 10,00 0,00

УСЬОГО 10,00 9,50 0,00 0,00 10,00 7,75 0,00 0,00 10,00 0,00 10,00 0,00 10,00 0,00

11. Місцеві/рсгіональні програми, які виконуються в межах бюджетної програми:

1) місцеві/регіональні програми, які виконуються в межах бюджетної програми у 2022 - 2024 роках:
(грн.)



І

Лг2 3/П
Найменування

місцевої/регіональної
програми

Коли та яким документом 
затверджена програма 1

2022 рік (звіт) 2023 рік (затверджено) 2024 рік (проект-)

загальний фонд спеціальний фонд разом 
(4 + 5) загальний фонд сі ,:ьний фонд

разом 
(7 + 8) загальник фонд спеціальний фонд разом 

(10+ 11)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

1 Комплексна програма розвитку освіти 
м.Харкова на 2018-2024 роки

затверджена рішенням 16 сесії 
Харківської міської ради 7 скликання 
від 08.11.2017 №826/17 зі змінами

980 438 0 980 438 1 495 334 0 1 495 334 1 653 886 0 1 653 886

УСЬОГО 980 438 0 980 438 1 495 334 0 1 495 334 1 653 886 0 1 653 886

2) місцеві/регіональні програми, які виконуються в межах бюджетної програми у 2025-2026 роках
.... _ _ . .... . . . (фн.)

№ з/п
Найменування

місцевої/регіональної
програми

Коли та яким документом 
затверджена програма

2025 рік (прогноз) 2026 рік (прогноз)

загальний фонд
спеціальний

фонд
разом 
(4 + 5) загальний фонд

спеціальний
фонд

разом 
(7 + 8)

1 2 3 4 5 6 7 8 9

і Комплексна програма розвитку освіти 
м.Харкова на 2018-2024 роки

затверджена рішенням 16 сесії 
Харківської міської ради 7 скликання 
від 08.11.2017 №826/17 зі змінами

1 769 950 0 1 769 950 1 923 077 0 1 923 077

УСЬОГО 1 769 950 0 1 769 950 1 923 077 0 1 923 077

12. Об'єкти, які виконуються в межах бюджетної програми за рахуноіг коштів бюджету розвитку у 2022 - 2024 роках:
.№ ■ 1,

Найменування об'єкта 
відповідно до проектно- 

кошторисної документації

Строк 
реалізації 

об'єкта (рік 
початку і 

завершення)

Загальна
вартість
об'єкта

2022 рік (звіт) 2023 рік (затверджено) 2024 рік (проект) 2025 рік (прогноз) 2026 рік (прогноз)

спеціальний
фонд

(бюджет
розвитку)

рівень 
будівельної 
готовності 
об'єкта на 

кінець
бюджетного 
періоду, %

спеціальний
фонд

(бюджет
розвитку)

рівень 
будівельної 
го говності 
об'єкта на 

кінець 
бюджетного 
періоду, %

спеціальний
фонд

(бюджет
розвитку)

рівень 
будівельної 

. готовності 
об'єкта на 

кінець 
бюджетного 
періоду, %

спеціальний
фонд

(бюджет
розвитку)

рівень 
будівельної 
готовності 
об'єкта на 

кінець 
бюджетного 
періоду, %

спеціальний
фонд

(бюджет
розвитку)

рівень 
будівельної 
готовності 
об'єкта на 

кінець
бюджетного 
періоду, %

і 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

13. Аналіз результатів, досягнутих внаслідок використання коштів загального фонду бюджету у 2022 році, очікувані результати у 2023 році, обгрунтування необхідності передбачення 
витрат на 2024 - 2026 роки.

У 2022 році бюджетні кошти були направлені на забезпечення належної методичної роботи закладами освіти, однак використані не в повному обсязі, через наявність вакантних посад та 
обмежений режим роботи установ у воєнний час та особливо у період активних бойових дій. Кредиторська заборгованість на кінець року відсутня.
У 2023 році бюджетні кошти планується направити на забезпечення належної методичної роботи закладами освіти, не допускаючи кредиторської заборгованості.
У 2024-2026 роках бюджетні кошти необхідні для забезпечення належної методичної роботи закладами освіти. Програма та її мета залишаються актуальними.

14. Бюджетні зобов'язання у 2022 і 2024 роках :

1) кредиторська заборгованість місцевого бюджету у 2022 році:
(фН.)



1 Код 
. Економічної 

класифікації 
видатків 

бюджету / код 
Класифікації 
кредитування 

бюджету'

(

Найменування Затверджено з 
урахуванням змін

Касові 
видатки / 
надання 
кредитів

Кредиторська 
заборгованість на 
початок минулого 

бюджетного 
періоду

Кре{ рська 
заборгованість на 
кінець минулого 

бюджетного 
періоду .

Зміна
кредиторської

заборгованості(6-
5)

Погашено кредиторську' 
заборгованість за рахунок 

коштів

1

загального фонду спеціального
фонду

зобов'язання (4+6)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
2111 Зароб ітна  плата 774 312 729 126 0 0 0 0 0 729 126

2120 Н арахування  на оплату  прац і 173 349 163 196 0 0 0 0 0 163 196

2210 П редм ети , м атер іали , о б л а д на н ня  та  ін вен тар 2 753 2 046 0 0 0 0 0 2 046

2240 О плата  посл уг (крім комунальних) 9 364 2 437 0 0 0 0 0 2 437

2271 О п лата  теп ло постачанн я 87 767 72 341 0 0 0 0 0 72 34!

2272 О п лата  водоп остач анн я  та  водов ід вед енн я 2 296 1 065 0 0 0 0 0 1 065

2273 О п лата  ел ектроен ер г ії 20 184 10 227 0 0 0 0 0 10 227

УСЬОГО 1 070 025 980 438 0 0 0 0 0 980 438

2) кредиторська заборгованість місцевого бюджету у 2023-2024 роках:
(грн.)

Код
Економічної 
класифікації 

видатків 
бюджету' / код 
Класифікації 
кредитування 

бюджету'

Найменування

2023 рік 2024 рік

затверджені
призначення

кредиторська 
заборгованість на 

початок 
поточного 

бюджетного 
періоду

планується погасити 
кредиторську' 

заборгованість за 
рахунок коштів

очікуваний обсяі 
взяття поточних 

зобов'язань 
(3-5)

граничний обсяг

можлива 
кредиторська 

заборгованість на 
початок планового 

бюджетного періоду 
(4 -5 -6 )

планується погасити 
кредиторську 

заборгованість за 
рахунок коштів

очікуваний
обсяг
взяття

поточних
зобов'язань

(8-Ю)загального фонду
спеціального

фонду загального фонду спеціального
фонду

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 її

2111 З а ро б ітн а  плата І і 18 109 0 0 0 1 118 109 1 249 000 0 0 0 1 249 000

2120 Н арахуван н я  на о п лату  прац і 245 984 0 0 0 245 984 274 780 0 0 0 274 780

2210 П редм ети , м а тер іали , о б л ад нан ня  та  
ін вентар

8 537 0 0 0 8 537 14 182 0 0 0 14 182

2240 О п ла та  п о сл уг (крім  комунальних) 6 571 0 0 0 6 571 2 460 0 0 0 2 460

2271 О п ла та  теп ло постачанн я 89 391 0 0 0 89 391 72 479 0 0 0 72 479

2272 О п ла та  водоп остач анн я  та  
в о д о з ід  в едення

1 525 0 0 0 1 525 1 346 0 0 0 1 346

2273 О п ла та  електроенер г ії 25 217 0 0 0 25217 39 639 0 0 0 39 639

УСЬОГО 1 495 334 0 0 0 1 495 334 1 653 886 0 0 0 І 653 886

3) дебіторська заборгованість у 2022-2023 роках: (грн.)



' Код 
Економічної 
класифікації 

видатків 
бюджету /  код 
Класифікації 
кредитуванні: 

бюджету

Найменування

с
Затверджено з 

урахуванням змін
Касові видатки / 
надання кредитів

Дебіторська 
заборгованість на 

01.01.2022

с
Дебіторська 

заборгованість на 
01.01 2023

г
Очікувана 

дебіторська 
заборгованість на 

01.01.2024

Причини виникнення 
заборгованості

Вжиті заходи шодо ліквідації 
заборгованості

1 2 3 . 4 5 6 *7/ 8 9

2111 Заробітна плата 774 312 729 126 0 0 0

2120 Нарахування на оплату праці 173 349 . 163 І 96 0 о 0

221С Предмети, матеріали, обладнання та інвентар 2 753 2 046 0 0 0

2240 Оплата послуг (крім комунальних) 9 364 2 437 0 0 0

2271 Оплата теплопостачання 87 767 72 341 0 0 0

2272 Оплата водопостачання та водовід ведення 2 296 1 065 0 0 0

2273 Оплата електроенергії 20 184 10 227 0 0 0

УСЬОГО І 070 025 980 438 0 0 0

4) аналіз управління бюджетними зобов'язаннями та пропозиції щодо упорядкування бюджетних зобов'язань у 2024 році

У 2024 році бюджетні зобов'язання планується взяти у межах обсягів затверджених асигнувань.

15. Підстави та обгрунтування видатків спеціального фонду на 2024 рік та на 2025 - 2020 роки за рахунок надходжень до спеціального фонду, аналіз результатів, досягнутих внаслідок 
використання коштів спеціального фонду бюджету у 2023 році, та очікувані результати у 2024 році.

1 слова адміністрації Новобаварського району Харківської міської ради

Начал ник Управління фінансового забезпечення, бухгалтерського обліку та звітності - головний 
бухгалтер Адміністрації Новобаварського району Харківської міської ради

і  ^

Т.А. ЦИБУЛЬНИХ
(прізвище та ініціали)

Л.А. КОСТКЖ


